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CRECIMIENTO  

DIVERSIFICADO 

SOSTENIBILIDAD ECONÓMICO 

FINANCIERA 

COMPETITIVIDAD Y EXCELENCIA 

OPERATIVA 

Control de la Relación 

entre Ingresos y Gastos 

fijos 

Diversificación de 

Fuentes de 

Financiación 

Equilibrio 

presupuestario y ajuste 

al presupuesto anual 

Diversificación de las 

líneas de subvención a 

la que se presentan 

proyectos 

Captación de 

nuevos contactos 

en las empresas 

Control de Bajas e 

Incremento del 

Número de Socios 

Desarrollo del 

Sistema de Gestión 

Elaboración 

de un Plan 

de RRHH 

Diseño y Desarrollo de un 

Plan de Comunicación 

Consolidación del 

trabajo por Áreas en 

la J.D 

Implementación de un Sistema 

Informático Integral de Gestión 

de la Información 

Revisión y Mejora de la 

Encuesta de Necesidades y 

Expectativas de G.I 

Establecer una Red de 

Contactos que permita tener 

acceso a ponentes de nivel 

Oferta de Productos y Servicios 

Innovadores (Proyectos, Sensibilización 

y Formación, Intercambio. 

Publicaciones, Premios) 

Evaluación de las necesidades 

del socio por segmentos 

Consolidación de las ALIANZAS en 

convenios y actividades concretas 

para las áreas de PRL, MA y RSE 


